靈糧教牧宣神學院

實習工作評估表

   請於 108 年7 月31日 將此檔案以附件 Email到 ministryintern@hotmail.com 實習處張雅謙老師，Email主旨及檔名請寫：學生姓名-2019春實習評估表，謝謝您使用電子版，替學校節省郵費，也為環保作出貢獻。
學生姓名：               科別：          
實習教會：                          教會實習監督：                               
評估期間：民國 108 年 2 月 至  108 年 7月
＊＊評定注意事項：

1. 請實習監督以「憑愛心說誠實話」的精神，填寫此評估表，填寫後無需讓學生過目，請密封寄回本院實習處

2. 本表分優(90分)、良(80分)、可(70分)、拙(60分)、劣(50分)，(70分及格)。請於表中打「V」被評為「拙」與「劣」者，學校將於院務會中提出討論，並與監督聯絡會商。

3. 請監督也可於平日的實習週報表，給予該生肯定或糾正。若有任何須與學校溝通之處，歡迎與實習處連絡。
4. 學校老師約談學生時，是否可以讓學生知道您在此對他的評估：可以___，不宜___。
(1) 儀態：
	項 目
	內        容
	優
	良
	可
	拙
	劣
	實習監督之備註說明

	儀 表
	整齊、端莊、樸實、有朝氣
	
	
	
	
	
	

	態 度
	和藹可親、誠懇負責、謙虛
有禮、積極主動、樂於助人
	
	
	
	
	
	


(2) 言行：
	項 目
	內        容
	優
	良
	可
	拙
	劣
	實習監督之備註說明

	時間

管理
	遵守時間、不遲到早退、不

隨便請假、適當運用空檔時間
	
	
	
	
	
	

	誠實
	不虛假、勇於認錯、服從指導
	
	
	
	
	
	

	好學
	虛心求教、自動發問努力學習
	
	
	
	
	
	


(3) 靈命：
	內        容
	優
	良
	可
	拙
	劣
	實習監督之備註說明

	良好靈修生活，對神有信心，

愛神愛人
	
	
	
	
	
	

	喜愛禱告，樂意為國家、事奉、

肢體代求
	
	
	
	
	
	


(4) 領導：
	項 目
	內        容
	優
	良
	可
	拙
	劣
	實習監督之備註說明

	工 作

風 格
	能建立明確目標、作計劃、迅速。且智慧的作決定、並能給予評估
	
	
	
	
	
	

	人 際

關 係
	樂群合作，能接受批評、讚賞別人、容忍別人的不同
	
	
	
	
	
	

	領 袖

氣 質
	能成功帶領小組，作榜樣
	
	
	
	
	
	


(5) 工作表現：若學生未擔任該項服事，則不必予以評估，請實習監督註明”未安排”。 
	項 目
	內        容
	優
	良
	可
	拙
	劣
	實習監督之備註說明

	牧關
	主動探訪，善於協談，積極關懷
	
	
	
	
	
	

	行政
	了解教會整體事工，並能稱職的參與執行
	
	
	
	
	
	

	崇

拜
	擔任領會、領唱之表現或司琴、指揮詩班
	
	
	
	
	
	

	
	講道之恩賜(包括短講)
	
	
	
	
	
	

	教

育
	準備、教導
	
	
	
	
	
	

	
	門徒、同工或師資…..訓練
	
	
	
	
	
	

	佈道
	有愛人靈魂負擔及引人歸主行動
	
	
	
	
	
	


(六) 應聘推薦：倘若該生畢業後應聘教會(您的教會或別的教會)時，您是否願意擔任該生之推薦人？

	 
	否
	為難
	可
	樂意
	大力
	實習監督之備註說明

	推薦考慮
	
	
	
	
	
	


(七)實習監督總評與建議：

	


   日期：
